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Informatii personale
Nume/prenume

Adresa(e

Telefon(oane

)
)
Fax(uri)
E-mail(uri)

)

Natjonalitate(-tati

Data nasterii

Experienta profesionala

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
Activitate
Pericada

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
Activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului

Perioada

Ramona David
Piatra Neamt

Roméana
23 octombrie 1981

01.03.2018-prezent
Director Regional
Conducere, coordonare, management de proiect

SC NOBEL HOME SERVICES SRL
Coordonare,instruire ,cosiliere vanzari

2019-prezent
Membru Consiliu de Administratie SC Drupo Neamt SA

2015
Expert mediere pe piata muncii
Analist Recrutare/Integrare salariati

S.C. KUBERT HPS SRL
Analiza,testare si coordonare recrutare si integrare.

.2014-2015
Formator in proiecte europene
Furnizare programe de formare profesionala

SC DECORSIM SRL

2014-2018



Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului

* Tipul activitaii sau sectorul de _

Activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Educatie si Formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Pericada

Calfficarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Director Regional

Responsabil management, asigurare control

S.C.Nobel Corporation Eastern Europe SRL

2013
Trainer Nobel
Responsabil cu instruirea colaboratorilor si controlul calitatii

Nobel Corporation

2012
Analist servicii clienti
Responsabil asigurarea calitatii servicilor catre clienti

SC Nobel Corporation SRL

2005 -2014
Manager Vanzari
Coordonare/ instruire —

S.C. Nobel Corporation SRL
Departamentul Vanzari

2014

Diploma de Formator
Certificat de competente profesionale

Ministerul Transporturilor, Constructiilor si Turismului

2014
Licenta in Drept
Specializarea Drept

Universitatea "Petre Andrei"Din lasi
Facultatea de Drept



Pericada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Numele si tipul institutiei de

2000 - 2002

invatamant / furnizorului de [Jud.Neamt
formare
Perioada | 2000-2005

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Numele si tiput institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Pericada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate £
-competente profesionale-

dobandite
Numele si tipul institutiei de
fnvatdmant / furnizorului de
formare

Facultatea de Drept

1996 - 2000
Bacalaureat

Grup Scolar “lon lonescu de la Brad”

Universitatea “Petre Andrei” Din lasi

Liceul "Gheorghe Asachi”, Piatra Neamt

Diploma-Certificat de competente profesionale
“Tehnician controlul calitatii alimentelor”

Aptitudini i competente. Sunt o persoana sociabild, perfectionista, receptiva la sugestii si sfaturi, interesata de

personale

Limba(i) materna(e)

Limba(i) straina(e)
cunoscuta(e)

|
Autoevaluare |

Nivel european (¥)

|
Competente si abilitati sociale

|
Competente si aptitudini

organizatorice

imbunatatirea continua a performantelor in cariera profesionala.

Sunt o persoana nonconflictuald, cautand rezolvari pe cai amiabile.

Romana
Engleza B2,
- _ingelegere Vorbire -
Ascultare . Citire Participare ~ Discurs
! la oral
| conversatie
C2 |Nivel C2-Nivel C2 |Nivel C2 |Nivel
_BZ Nivel B2 {Nivel B2 Niv; B2 |Nivel
| B2 |Nivel BZ‘NiveI B2 IIGivel B2 Nivel
" Af I-I\Iivel | a1 iNiveI A1 | Nivel i A_1"|- Nivel

| (*) Nivelul Cadrului Eurdpean ‘Comun E!é_Re;‘erin;é Pentru Limbi Strdine

Scriere

Exprimare
scrisa

C2|Nivel

B2|Nivel

B2|Nivel

A1] Nivel

Comunicare , munca in echipa, abilitati de negociere,abilitati de lucru cu calcutatorul

Spirit de echipa si managerial,rezistenta la lucru in conditii de stres,psihologie manageriala si

abilitati de dezvoltare personala,.




Alte aptitudini si competente

22.06.2021

Responsabilitate,evaluare si implicare.
Controlul calitatii si feedback

Ceativitate si atitudine pozitiva.
Abilitati de leadership si capacitate de adaptaret.



